
Unser Team freut sich über Verstärkung – wir suchen ab sofort 

Pflegehelfer/-in (m/w/d) 
mit 1-jähriger Ausbildung
Voll- oder Teilzeit

Das Senioren und Therapiezentrum Lotti-Huber-Haus GmbH ist eine vollstationäre Pflegeeinrichtung in Kiel mit einer angegliederten  
teilstationären Tagespflege mit 24 Plätzen. Wir beziehen unsere Mitarbeiter und die Bewohner von Anfang an ein und bieten genügend 
Freiraum, die für die Erhaltung einer selbstbestimmten und befriedigenden Lebenssituation nötig sind. Für unsere Mitarbeiter bietet sich 
hiermit ein ideales Umfeld zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung.

Als Teil unseres Teams wirst du eine wichtige Rolle bei der Betreuung und Unterstützung älterer Menschen spielen. Deine Hauptaufgabe 
besteht darin, den Alltag unserer Bewohner zu erleichtern und ihnen ein würdevolles und angenehmes Leben zu ermöglichen.

In deinem Aufgabenbereich zeigst du Herz & Verstand
•	 Aktivierende Grund- und Behandlungspflege
•	 Durchführung prophylaktischer Maßnahmen
•	 Hilfestellung und Unterstützung bei der Nahrungs-/Getränkeaufnahme
•	 Unterstützung der Bewohner bei Alltagsaktivitäten und Förderung ihrer individuellen Ressourcen

Deshalb können wir zuversichtlich auf dich setzen
•	 Du hast die 1-jährige Ausbildung mit staatlicher Prüfung zum Altenpfleger/-in erfolgreich abgeschloßen 
•	 Berufserfahrung in der Altenpflege einer stationären oder vergleichbaren Einrichtung
•	 Du hast Freude am Umgang mit pflegebedürftigen Menschen
•	 Selbstständiges und strukturiertes Arbeiten
•	 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Einfühlungsvermögen

Was wir dir als Arbeitgeber bieten
•	 Unbefristete Anstellung mit attraktiver Bezahlung plus Zulagen, Weihnachtsgeld & 30 Arbeitstage Urlaub
•	 Arbeit, die zu deinem Leben passt: flexible Arbeitszeiten
•	 Mitarbeitervorteile, wie z. B. Gesundheitsprämie, Vermögenswirksame Leistungen, Kindergartenzuschuss und Monatskarte
•	 Wir arbeiten dich ausführlich ein und coachen dich regelmäßig
•	 Wir entlasten dich bei der PC-basierten Dokumentation durch optimierte Abläufe
•	 Wir erstellen mit dir einen Fortbildungsplan für vielfältige Karrierechancen
•	 Kurze Abstimmungswege – eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit möglich
•	 Herzliche und familiäre Arbeitsatmosphäre mit vielen sympathischen Kollegen
•	 Ein freundliches, teamorientiertes Betriebsklima
•	 Kostenfreie Heiß- und Kaltgetränke sowie vergünstigtes Mitarbeiteressen aus hauseigener Küche

„Wir pflegen eine gute Zusammenarbeit!“„Wir pflegen eine gute Zusammenarbeit!“

www.lotti-huber-haus.de

Wähle einen Arbeitgeber, der auch für dich da ist und bewirb dich jetzt gleich!
Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung als Pflegehelfer/-in (m/w/d).

Senioren und Therapiezentrum 
Lotti- Huber- Haus GmbH
Saarbrückenstr. 48
24114 Kiel

Ansprechpartnerin:
Regina Hoedt (Einrichtungsleitung)
Telefon: (0431) 260 44 210
einrichtungsleitung@lotti-huber-haus.de

Direkt an der Bushaltestelle Lantziusstraße – sehr gut über A7 /  B 215 erreichbar!

Attraktives  

Gehalt!  

Flexible Arbeitszeiten &  

TOP-Mitarbeiter- 

vorteile!


